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Arbeitsrechtsseminar

In diesem Seminar erhalten Sie praxisnahe Antworten auf brennende arbeitsrecht-
liche Fragen.




Seminar-Inhalt

In diesem Seminar

. erhalten Sie die Mdglichkeit, in allen Bereichen des Arbeitsrechts Fragen zu
stellen (Pop-up-Rechtsberatung),

. erhalten Sie die Mdglichkeit, Ihre Erfahrungen im Arbeitsrecht unter Modera-
tion von Experten mit anderen Teilnehmenden zu teilen,

. werden Sie Uber die neusten Entwicklungen im arbeitsrechtlichen Praxisall-
tag informiert,

. erhalten Sie einen Uberblick iiber die neueste arbeitsrechtliche Rechtspre-
chung des Bundesgerichts und verschiedener kantonaler Gerichte,

. geben wir Ihnen einen Uberblick iber wesentliche gesetzliche Neuerungen
und orientieren Sie Uber anstehende Reformprojekte,

. geben wir Ihnen einen Uberblick iiber die richtige Vorgehensweise bei Kon-
flikten, Mobbing und sexueller Beldstigung am Arbeitsplatz,

. erfahren Sie, welche Punkte in allgemeinen Anstellungsbedingungen ge-
regelt werden sollten (mit Fokus auf Arbeitszeiten),

. erfahren Sie, wie neue Vertragsbestimmungen implementiert werden kon-
nen.

Zielgruppe

Der Workshop richtet sich an Arbeitgebende, Kadermitglieder, Vorgesetzte, Perso-
nalverantwortliche, Mitarbeitende HR und andere Interessierte.

Fir den Besuch der Veranstaltung ist keine juristische Vorbildung erforderlich.
Kursziel

Im bewahrten Arbeitsrechtsseminar der Solothurner Handelskammer werden

ausgewahlte Fragen und Neuerungen in Gesetzgebung und Rechtsprechung

behandelt. In diesem Seminar erhalten Sie praxisnahe Antworten auf brennende
arbeitsrechtliche Fragen.



Programm

08.45 Uhr Begriissung
Silvia Will, Solothurner Handelskammer

09.00Uhr Block 1: Konflikte am Arbeitsplatz
Kaffeepause
Block 2: Neue Gesetzgebung
12.00 Uhr Mittagspause

Block 3: Alilgemeine Anstellungsbedingungen. Wichtige Inhalte
und Implementierung

Kaffeepause
Block 4: Pop-up-Rechtsberatung

17.00 Uhr Seminarende

Referenten

Die Kanzlei Kaiser Simmen Cattin Partner weist eine starke Spezialisierung im
Arbeitsrecht aus. Die vier Referenten Jean-Claude Cattin, Benjamin Kamber, Sa-
muel Neuhaus und Andreas Schild sind ausgewiesene und erfahrene Experten
und Praktiker im Arbeitsrecht. Die Kanzlei mit Standorten in Grenchen, Solothurn
und Olten ist die erste Adresse fiir alle Fragen im Zusammenhang mit Arbeitsver-
haltnissen, von der Stellenausschreibung bis zum Arbeitszeugnis. Alle Referenten

sind beratend und prozessierend fir Arbeitgeber und Arbeitnehmende tatig.




Organisatorisches

Anmeldung

Sie kdnnen sich flir den Event online anmelden. Benlitzen Sie dazu den folgenden
Direktlink: www.sohk.ch/arbeitsrecht oder scannen Sie folgenden QR-Code:

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.
Die Reihenfolge der Anmeldung wird beriicksichtigt.

Kosten

Mitglieder Solothurner Handelskammer, SMZ, SWISS PRECISION, BPW,
JCIl und KGV-SO: Seminar pauschal CHF 490.00 (inkl. allfalliger MWST)

Nichtmitglieder: Seminar pauschal CHF 650.00 (inkl. allfalliger MWST)

Inbegriffen sind Mittagessen, Pausenverpflegung und eine Dokumentation mit
Fallbeispielen.

Die Rechnung erhalten Sie mit der Anmeldebestatigung. Aus organisatorischen
Griinden werden wir bei Abmeldung nach Erhalt der Anmeldebestatigung 50%
der Gebuhr verrechnen. Ab 48 Stunden vor dem Anlass verrechnen wir die ge-
samte Gebdhr.

Durchfiihrungsort: Hotel La Couronne, Hauptgasse 64, 4500 Solothurn

Das Hotel La Couronne ist mit den OV sowie dem Auto gut erreichbar. Bitte be-
nutzen Sle das offentliche Parkhaus Baseltor
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