
Donnerstag, 14. November 2024 
Solothurner Handelskammer

Die Rolle der Führungskraft 
für gute Unternehmenskultur
In diesem Seminar lernen Sie, was und wie Sie als Führungskraft alles für eine 
gute Unternehmenskultur tun können.



Seminar-Inhalt
Zum Thema

Eine positive Unternehmenskultur zu leben ist sehr wichtig. Wichtig für die Motiva-
tion der bestehenden Mitarbeitenden und wichtig für den Gewinn neuer Mitarbei-
tenden. Aber auch wichtig für die erbrachten Leistungen, die der Kunde sieht. 

Die Frage stellt sich nun, wer den verantwortlich ist für das Leben einer vertrau-
ensvollen, positiven Unternehmenskultur. Es ist die Führungskraft, die massgeb-
lich mitverantwortlich für eine positive Unternehmenskultur ist. Nur wird dieser 
Faktor nirgends beschrieben. Kaum eine Stellenbeschreibung für eine Führungs-
kraft geht darauf ein. Als Vorbild, als Zuständiger für die Beseitigung von De-
motivationsfaktoren und auch als loyaler Mitarbeiter des Unternehmens steht die 
Führungskraft in der Verantwortung für eine positive Unternehmenskultur.

Inhalt

• Was ist Unternehmenskultur?
• Wie stark beeinflusst die Unternehmenskultur den Erfolg eines Unterneh-

mens?
• Warum ist die Führungskraft massgeblich für eine gute Unternehmenskultur 

mitverantwortlich?
• Welche Massnahmen der guten Unternehmenskultur leben Sie schon heute?
• Mit was und wie können Sie zukünftig die Unternehmenskultur noch mehr 

positiv beeinflussen?

Zielgruppe

Der Workshop richtet sich an alle Führungskräfte und Projektleitende.

Kursziel

Jeder Teilnehmende spiegelt seinen eigenen Beitrag zu einer positiven Unterneh-
menskultur.



 
  

Programm
16.00 Uhr   Begrüssung 

Christian Hunziker, Stv. Direktor, Solothurner Handelskammer

16.05 Uhr   Die Vorteile einer positiven Unternehmenskultur heute

17.20 Uhr  Pause

17.30 Uhr  Die Anwendung von Massnahmen im Arbeitsalltag zur Stärkung 
 einer positiven Unternehmenskultur

19.00 Uhr   Schlusswort und Einladung zum Netzwerk-Apéro

Referent
Christian Leschzyk weist eine langjährige Kommunikations-, Füh-
rungs- und Schulungserfahrung auf und setzt diese in Schulungen 
und Coachings praxisorientiert um. Bis 2005 war er in leitenden 
Positionen im Marketing und Verkauf tätig. Er ist seit 2005 Inhaber 
und geschäftsführender Partner der Imageagentur Stilgerecht in
Wolfhalden (AR). Die Imageagentur Stilgerecht zählt zu den führen-
den Imageagenturen im deutschsprachigen Raum und arbeitet mit 
über 500 Unternehmen und vielen Einzelpersonen zusammen.



Organisatorisches
Anmeldung

Sie können sich für den Event online anmelden. Benützen Sie dazu den folgenden 
Direktlink: www.sohk.ch/rollederfuehrung oder scannen Sie folgenden QR-Code:

Die Teilnehmerzahl ist begrenzt. 
Die Reihenfolge der Anmeldung wird berücksichtigt.

Kosten

Mitglieder Solothurner Handelskammer, SMZ, SWISS PRECISION, BPW,
JCI und KGV-SO: Seminar pauschal CHF 150.00 (inkl. allfälliger MWST)

Nichtmitglieder: Seminar pauschal CHF 225.00 (inkl. allfälliger MWST)

Die Rechnung erhalten Sie mit der Anmeldebestätigung. Aus organisatorischen 
Gründen werden wir bei Abmeldung nach Erhalt der Anmeldebestätigung 50% 
der Gebühr verrechnen. Ab 48 Stunden vor dem Anlass verrechnen wir die ge-
samte Gebühr.

Durchführungsort

Solothurner Handelskammer  | Grabackerstrasse 6 | 4500 Solothurn

ÖV ab Hauptbahnhof Solothurn: 
Abfahrtsort C, Bus Linie 6 «Solothurn Allmend», Haltestelle «Schwimmbad».
Für die Anreise mit dem Auto sind genügend Parkplätze vorhanden.

Solothurner Handelskammer
Grabackerstrasse 6 | 4500 Solothurn | 032 626 24 24 | info@praxis-akademie.ch

http://www.sohk.ch/stressbewaeltigung

